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Agli atti dell’Istituto

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e
ambienti perl’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2
e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle
studentesse edegli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita).
Avviso di reclutamento di personale interno per il ruolo di Coordinatore di progetto.

Progetto 10.1.1A — FSE — PON — PI — 81 “Cento strade per imparare” CUP H33D21001230006

Progetto 10.2.2A — FSEPON — PI - 2021 — 103 “Centriamo I’Obiettivo” CUP H33D21001180006
Il Dirigente Scolastico

VISTO I’Avviso pubblico prot. N. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell’emergenza Covid — 19 (Apprendimento e socialitd);

VISTA la candidatura n.1053278 del 21/05/2021 con la quale I’Istituto Comprensivo “Centopassi” di
Sant’ Antonino di Susa ha presentato i progetti riconnessi alle sottoazioni 10.1.1A — FSE — PON — PI — 81
“Cento strade per imparare” e 10.2.2A — FSEPON — PI — 2021 — 103 “Centriamo 1’Obiettivo”, ognuno dei
qualiarticolato in distinti moduli di attivita;

VISTA la lettera prot. AOODGEFID — 17664 del 07/06/2021 di autorizzazione dei progetti in interesse per
la cifra di euro 9.643,50 e di 90.330,90, rispettivamente per il progetto “Centro strade per imparare” e per
“Centriamo 1’Obiettivo”;

CONSIDERATO che si rende necessario reperire figure professionali con il profilo di
COORDINATORE DI PROGETTO per lo svolgimento del Piano Autorizzato e in possesso di
requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

INDICE

la selezione pubblica per il reclutamento di n.1 Coordinatore di progetto perl'attuazione del progetto

indicato in oggetto.

Art.10ggetto dell’avviso

In esecuzione del Progetto in intestazione ¢ divulgato avviso pubblico interno per la selezione delle seguenti
Figure professionali:



v

bl S

n° 1 Coordinatore di Progetto

Art. 2
Oggetto dell’incarico

Al docente Coordinatore di progetto sono richieste le seguenticompetenze:

esperienza progettuale;

comprovate conoscenze, competenze e abilita specifiche richieste dal ruolo per cui si avanza candidatura;
adeguate competenze informatiche necessarie alla Gestione Unitaria del Programma 2014-2020 peroperare
ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti.

Artd
Compiti di perti lel Coordi i

Al Coordinatore di progetto si richiede di:

collaborare con il Dirigente Scolastico ed il DSGA al fine di garantire la fattibilitadi tutte le attivita dei moduli
autorizzati;

curare i rapporti con e tra la Segreteria, gli Esperti, i Tutor e favorire i raccordi tra le componenti citate;

coordinare ’attivita di Esperti e Tutor in relazione alla documentazione necessaria da produrre per ogni
modulo di attivita per favorirne il regolare caricamento nella piattaforma GPU;,

monitorare I’attuazione del progetto nel suo insieme, provvedendo a raccordarsi con il DSGA e con la
Segreteria per una corretta gestione della piattaforma GPU;
curare che i dati e i documenti inseriti in piattaforma di Gestione Unitaria siano coerenti e completi;
Curare la pubblicazione sul sito web — sezione Avviso 9707 PON Apprendimento e Socialita di ogni atto e
documento amministrativo riconnesso alla procedura in interesse, ai fini di opportuna trasparenza e
pubblicita.

Art. 5

Requisiti per I'ammissione alla selezione

Per 'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
esperienze professionali pertinenti con il ruolo richiesto;

competenze informatiche;

corsi di formazione e aggiornamento;

pubblicazioni.

I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella tabella
dell’ Allegato 2/A.



Art. 6
Termini e modalita per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda indirizzata al Dirigente Scolastico, prodotta sull’allegato modello, con allegato il
curriculum vitae in formato europeo debitamente compilato entro ¢ non oltre le ore 14.00 del 30/11/2021 tramite posta
elettronica ordinaria (toic82400x@jistruzione.it), o consegnata a mano presso gli uffici di segreteria, con specifica nell’oggetto
della mail o sulla busta, della dicitura “Domanda per la funzione di Coordinatore di progetto PON Apprendimento e socialita -

Avviso 9707”.

Le graduatorie relative agli esiti della valutazione comparativa dei curricula saranno rese note attraverso affissione all’albo on
line e pubblicazione sul sito web della scuola, ove saranno visionabili per gg.7 (sette), termine entro ilquale sara ammissibile la
presentazione di eventuali ricorsi avverso ’esito della selezione.

Gli incarichi verranno assegnati anche in presenza di una sola istanza per ogni figura richiesta, purché rispondente ai requisiti
del bando.

Alla domanda dovra essere allegato:

il curriculum vitae in formato europeo;

I’allegato 1 debitamente compilato;

Art. 7
La selezione delle domande verra effettuata da apposita Commissione, che provvedera a comparare i curricula secondo i criteri
di cui all'articolo 5. A discrezione della Commissione potra essere richiesta la presentazione della documentazione
autocertificata. Non saranno presi in considerazione titoli diversi da quelli richiesti. Le domande non accompagnate dal
curriculum vitae comportano I’esclusione dalla selezione.

Art. 8

! ione dell | .

Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati che viene resa nota medianteaffissione
all’albo dell’Istituzione scolastica e pubblicata sul sito web della scuola.

Gli interessati possono presentare reclamo entro 7 giorni dalla data di pubblicazione della stessa. Decorso dettotermine, la
graduatoria provvisoria diventa definitiva ed ha validita per il periodo di attuazione del modulo.

Art. 9

Periodo di intervento

Il periodo di intervento copre tutta la durata del progetto, dalle operazioni di avvio dei moduli a quelle di chiusura.

Art. 10
Retribuzi
Per la prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata con il presente avviso sara corrisposto uncompenso:
Figura Costo orario omnicomprensivo (Lordo Stato)
Coordinatore di Progetto n. 10 ore per ciascun modulo di attivita

al costo orario di € 23,22 Lordo Stato.

Attivita oggetto di remunerazione a seguito di apposita
rendicontazione a mezzo di timesheet recante prospetto
ore/attivita.

Liquidazione a seguito di avvenuta erogazione del
finanziamento.




Art. 11 Autorizzazione al trattamento dei dati personali e disposizioni finali

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per finiistituzionali
necessari per la gestione giuridica del presente Avviso di selezione.

Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Vittoria Paola ZURZOLO.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazionedegli
interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

I presente Avviso interno di selezione ¢ pubblicato all'albo on-line del sito web dell'istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Vittoria Paola ZURZOLO

(f.to digitalmente)



All. 1

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per ’apprendimento” 2014-2020

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita).

Domanda di partecipazione alla selezione per ’incarico di COORDINATORE DI PROGETTO

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Centopassi”

Il/1a sottoscritt  nome cognome
nat_ a il / / e residente a
in via n. CAP Prov. CF
cell. email
CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla selezione per I’incarico di: Coordinatore

A tal fine allega:
curriculum vitae in formato europeo;
I’allegato 2/A debitamente compilato.

Il/1a sottoscritto/a

si impegna si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario cheverra
predisposto dal Dirigente Scolastico;

dichiara di conoscere la piattaforma informatica del MIUR per la corretta gestione del progetto PON;

autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della L. 196/2003.

Sant’ Antonino di Susa,

Firma




TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - COORDINATORE DI PROGETTO

All.2 A

Candidato/a
Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione Punteggiocandidato [Punteggio
commissione
1 Esperienze di facilitatore in Progetti Punti I per ogni esperienza sino ad
nell'ambito dell'ultimo PON 2007-2013 un massimo di 5 esperienze
2 Esperienze di Tutor in  Progetti Punti 0.50 per ogni esperienza
nell'ambito dell'ultimo PON 2007-2013 sino ad un massimo di 10
esperienze
3 Componente GAV/NIV di Istituto Punti 1 per ogni esperienza, finoad
un massimo di 3 esperienze
4 Partecipazione a gruppi di progetto e Punto 1 per ogni esperienza
gestione PON/POR sino ad un massimo di 5
esperienze
5 Progettazione PON-FSE-FERS 2014-2020 [Punti 1 per ogni esperienza sinoad
un massimo di 14 esperienze
0 IPartecipazione ad attivita di formazione Punti 1 per ogni esperienza sino
attinenti le tematiche del P.N.S.D. lad un massimo di 5 esperienze
7 Possesso di competenze informatiche IN POSSESSO
INON IN POSSESSO

Ai sensi degli artt.46 ¢ 47 del DPR n.445/200 consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite secondo il codicepenale ¢ le leggi
vigenti in materia, secondo le disposizioni richiamate dall’art. 76 del citato DPR il/la sottoscritto/a dichiara che quanto sopra riportato
corrisponde a verita.

Data

Firma
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