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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.li;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 01 febbraio 2011 n. 44, concernente “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

VISTI i regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi Strutturali e di investimento europei
e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);

VISTO il PON - il PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952 del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea;

VISTA la delibera N.2 del Collegio dei Docenti del 1.9.2015 di approvazione della candidatura all’'ampliamento della
rete LAN/WLAN e di inserimento nel POF del Progetto per I'a.s. 2015/16;

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto n.201 del 21.9.2015 di approvazione della candidatura per 'ampliamento
e n.21 del 14.1.2016 di approvazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
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VISTA la nota del M.I.U.R, Direz. Generale per gli interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei
fondi strutturali per I'istruzione e per l'innovazione digitale, prot. n. AOODGEFID/1767 del 20 gennaio 2016, con
la quale viene autorizzato I'avvio delle azioni per il progetto 10.8.1.A2-FESRPON-PI-2015-14 e Tlinizio
dellammissibilita della spesa;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 27 del 05/02/2016 di assunzione in bilancio del progetto
sopraindicato autorizzato e finanziato ;

VISTE la nota prot. AOODGEFID/1767 del 04/02/2016 concernente le “Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione
dei progetti finanziati dall’avviso prot. AOODGEFID/9035 del 13 luglio 2015 per 'ampliamento o 'adeguamento
delle infrastrutture di reta LAN/WLAN” e le “linee guida dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti
pubblici e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” PON 2014/2020;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto autorizzato € necessario individuare un progettista e un
collaudatore delle attrezzature che si acquisteranno con il suddetto finanziamento;

CONSIDERATO il vincolo per l'lstruzione Scolastica di rivolgersi preliminarmente al personale interno e solo
una volta accertata I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno, di rivolgersi al
personale esterno.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il progetto 10.8.1.A2-
FESRPON-PI-2015-14 per le seguenti attivita:
- Un progettista con capacita di elaborare attivita propedeutiche all’avvio della procedura di
acquisto mediante il MEPA o tramite procedura comparativa di cui all’art. 34 del D.l. 44/2001 e alla
predisposizione del relativo capitolato tecnico per I'acquisto di beni e di servizi. La figura deve avere
quali requisiti prioritari la capacita di organizzare il potenziamento delle dotazioni tecnologiche per
garantire 'ampliamento e l'adeguamento della rete Lan/Wlan della sede dell'lstituto, e buona
conoscenza delle apparecchiature tecnologiche
- Un collaudatore delle apparecchiature acquistate, in base al progetto esecutivo redatto, che
abbia esperienza delle dotazioni tecnologiche e delle infrastrutture di rete LAN/WLAN, e buona
conoscenza ed esperienze nel collaudo di apparecchiature tecnologiche

MODALITA’ DI RETRIBUZIONE

Compenso per il personale interno

Progettista: la misura del compenso €& stabilita in € 150 onnicomprensivi di tutte le ritenute sia a carico del
dipendente, sia a carico dello stato; la durata dell’incarico € commisurata e funzionale alla realizzazione del
progetto su citato nel rispetto della tempistica assegnata.

Collaudatore: la misura del compenso € stabilita in € 75 Oonnicomprensivi di tutte le ritenute sia a carico del
dipendente, sia a carico dello stato; la durata dell’incarico € commisurata e funzionale alla realizzazione del
progetto su citato nel rispetto della tempistica assegnata

L’attribuzione dell’incarico avverra attraverso provvedimento. |l compenso sara liquidato a seguito dell’effettiva
erogazione del finanziamento della misura PON di competenza, per cui nessuna richiesta di pagamento diversa
potra essere accolta prima della disponibilita delle risorse finanziarie.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Per manifestare il proprio interesse gli aspiranti dovranno produrre istanza (allegato 1) indirizzate al Dirigente
Scolastico di questo istituto. Le istanze dovranno pervenire entro le ore 12 del 9.3.2016 presso la segreteria
amministrativa.
Ledomande dovranno contenere :

- Generalita

- Indirizzo e luogo di residenza

- Curriculum vitae

- Recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica

- Tipo di incarico (non & possibile concorrere ad entrambi gli incarichi, ma solo ad uno di essi)



Gli aspiranti — per ragioni di incompatibilita — non possono presentare domanda di partecipazione ai gruppi di
valutazione dei PON o essere dipendenti e consulenti di societa che intendano partecipare al Bando di Gara
relativo al Progetto in questione, che sara bandito da questa Istituzione scolastica.

MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

La procedura di selezione avverra con comparazione dei curricula pervenuti e sara data priorita alle candidature
del personale interno.

La valutazione sara qualitativa, sara effettuata ad opera del Dirigente Scolastico in base a titoli, competenze,
esperienze maturate, secondo criteri di valutazione e punteggi di cui alla tabella a seguito.

criteri punteggi
Laurea tecnica inerente il bando con lode 10
Laurea tecnica con punteggio inferiore 8
Laurea non tecnica 6
Corsi specialistici inerenti al bando 1 x corso (max 5 punti)
Attestati concernenti attivitd di docenza in corsi di informatica 1 x attestato (max 3 punti)
Certificazioni informatiche (AICA Microsoft Cisco, Certipass) 2 x certificazione (max 12)
Progettazione e collaudo di laboratori scolastici successivamente 35 per progettazione (max 70)
all’'a.s.2000/2001
Punteggio massimo ottenibile 100

Solo se nessuno tra gli interni dovesse presentare la propria disponibilitd e/o non dovesse possedere le
necessarie competenze, saranno valutati i candidati esterni.

A conclusione della valutazione il Dirigente Scolastico provvedera alla formazione della graduatoria di merito che
diverra definitiva il 15° giorno dalla data di pubblicazione nell’albo della scuola e sul sito della stessa-

L’esito sara comunicato direttamente al candidato vincitore cui verra affidato l'incarico.

La scuola si riserva di affidare I'incarico anche in presenza di una sola candidatura valida.

Ai sensi del D.Lgvo 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti e trattati per le esclusive finalita
connesse alla gestione della selezione. | dati stessi potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione e/o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante.

L’interessato gode dei diritti e delle tutele del su citato D. Lgvo 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante I'affissione all’albo dell’lstituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa SUSANNA TITTONEL
“ Firma autografa sostituita da indicazione a
stampa ai sensi dell’art. 3 c.2 del D.L.vo n.
39/93.”




Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO
S. ANTONINO DI SUSA

Domanda di partecipazione alla selezione di

) PROGETTISTA

() COLLAUDATORE
Il /la sottoscritto/a
Nato a il CF
Residente a via
Telefono
Mail

J

Personale interno dell’'l.C. di S.Antonino di Susa

() esterno

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di:
) PROGETTISTA

O COLLAUDATORE

relativo al progetto 10.8.1.A1-FESRPON-PI-2015-147

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici nel caso di dichiarazioni
mendaci,
dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
a) Di aver preso visione del bando
b) Di essere cittadino
c) Diessere in godimento dei diritti politici
d) Di essere dipendente da altra amministrazione
e) Ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche
f) Dinon aver subito condanne penali
g) Di possedere adeguate competenze informatiche per operare autonomamente sul sito dei Fondi Strutturali
2014/2010

Si allega CV in formato europeo e copia del documento in corso di validita.

Data firma

Il/la sottoscritto/a - ai sensi del D.Lgvo 196/2003 — autorizza I'l.C. di S.Antonino di Susa al trattamento dei dati
contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini Istituzionali delliAmministrazione
Data firma




Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO
S. ANTONINO DI SUSA

Il/la sottoscritto/a

Compila, sotto la propria responsabilita, la seguente griglia di valutazione autocertificandone la rispondenza ai titoli in
sSuo possesso — ai sensi dellart. 46 D.P.R. 28.12.2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti (art. 76 D.P.R. n. 445 del28.12.2000)

criteri punteggi Parte riservata Parte riservata
al candidato alla commissione

Laurea tecnica inerente |l 10
bando con lode
Laurea tecnica con 8
punteggio inferiore
Laurea non tecnica 6
Corsi specialistici inerenti al 1 x corso (max 5
bando punti)
Attestati concernenti attivita 1 x attestato (max
di docenza in corsi di 3 punti)
informatica
Certificazioni  informatiche 2 x certificazione
(AICA Microsoft Cisco, (max 12)
Certipass)
Progettazione e collaudo di 35 per
laboratori scolastici progettazione
successivamente (max 70)
all’a.s.2000/2001
Punteggio massimo 100
ottenibile

Data firma




